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Wir, die Deutsche Gesellschaft
flr Osteogenesis imperfecta
(Glasknochen) Betroffene e. V.
(kurz DOIG), sind ein bundes- >
weiter Selbsthilfeverein fir
Menschen mit Osteogenesis imperfecta (OI),
ihre Familien und Angehorigen.

Unser Verein wurde 1984 gegriindet und besteht aus
Uber 1.100 Mitgliedern.

Prasenz oder online und die Zusammenarbeit mit
Personen aus Medizin, Therapie und Recht.

UBER UNS

Unser Ziel ist es, dass Menschen mit OI selbst-
bestimmt leben und gleichberechtigt am gesell-
schaftlichen Leben teilhaben kénnen. Dafiir schaffen
£ wir Austausch, starken die Selbsthilfe, vertreten die
Yocug) BHW@*‘{“ Interessen von Betroffenen gegenlber Politik,
Gesellschaft und Gesundheitswesen und bringen ihre
Perspektive in Forschung und Versorgung ein.
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Um diese wichtige Arbeit weiter auszubauen, suchen
wir engagierte Unterstiitzung als

Wir vernetzten und beraten Betroffene und ihre Mitarbeiter*in (m/w/d) fiir
Angehorige. Zu unseren Aufgaben gehdren unter Offentlichkeitsarbeit und Fundraising.
anderem die Organisation von Veranstaltungen in Gemeinsam méchten wir die Sichtbarkeit unserer

Arbeit erhéhen, neue Unterstiitzer*innen gewinnen
und die Zukunft unseres Vereins aktiv gestalten.

IHRE AUFGABEN

Weiterentwicklung und Umsetzung einer externen Kommunikationsstrategie

Verfassen von Pressemitteilungen und Stellungnahmen fiir Politik und Gremien in Abstimmung
mit dem Vorstand

Mitarbeit im Social-Media Team und der Kommunikation an Mitglieder

Teilnahme an Veranstaltungen (in Prasenz und online): zum Beispiel der Jahrestagung, Messen und innerhalb
der Lobby- und Netzwerkarbeit

Mitwirkung am strategischen Auf- und Ausbau des Fundraisings zur Spender*innen- und Spendengewinnung
(Erbschaftsmarketing, Anlassspenden, Online-Fundraising, Unternehmenskooperationen und
GroBspender*innen) mit der bereits vorhandenen Spendenverwaltung

Entwicklung zielgruppenspezifischer Kommunikations- und Anspracheformate

Planung und operative Umsetzung der dafiir notwendigen MaRnahmen (z. B. Spendenaktionen,
Spendenmailings, Charity-Veranstaltungen usw.)

Evaluation und Erfolgsmessung von FundraisingmafBnahmen

Erstellung von Texten/Bildredaktion fir FundraisingmafBnahmen/interne und externe Medien

Beteiligung an der Beantragung und Abrechnung von Fordermitteln bei Stiftungen, Krankenkassen und
offentlichen Geldgebern




DAS BRINGEN SIE MIT

« Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Ausbildung oder ein Studium im Bereich
Kommunikation, Offentlichkeitsarbeit, Fundraising, Management oder vergleichbare
Qualifikationen, Erfahrung und Erfolge in der Offentlichkeitsarbeit und im Fundraising,
idealerweise im gemeinnliitzigen, sozialen oder gesundheitlichen Bereich.

» Sie kennen die gangigen Fundraising-Instrumente und wissen diese sinnvoll und crossmedial einzusetzen.

» Sie verfligen Uber ein gutes Verstandnis dafiir, wie Menschen, Unternehmen, Stiftungen oder
Forderinstitutionen fir gesellschaftlich relevante Anliegen gewonnen werden kénnen.

» Sie haben Erfahrung in der Steuerung von externen Dienstleistenden.

» Konzeptionelles Denken und strukturiertes Arbeiten gehéren ebenso zu Ihren Starken wie analytische
Fahigkeiten. Sie sind kreativ, wollen neue Wege ausprobieren und Ideen umsetzen und kénnen andere davon
Uberzeugen.

» Sie arbeiten selbstandig, zuverlassig und ergebnisorientiert.

» Sie verfligen Uber ein freundliches und sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfahigkeiten und Akquise
Geschick.

» Sie haben einen wertschatzenden Umgang mit Ehrenamtlichen und Kooperationspartner*innen.

» Sie runden Ihr Profil mit Erfahrungen im Gesundheitswesen, idealerweise mit Menschen mit Behinderungen
oder Seltenen Erkrankungen bzw. Glasknochen ab.

» Sie sind bereit zu Dienstreisen und Wochenendarbeit.
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DAS BIETEN WIR
« Eine Tatigkeit von gesellschaftlicher Relevanz, mit der Sie das Leben von Menschen @
mit OI aktiv gestalten.
» Ein engagiertes, dynamisches und motiviertes Team im Bereich der Selbsthilfe fir
Seltene Erkrankungen.
» Eigenverantwortung sowie die Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und aktiv an Entscheidungsprozessen
mitzuwirken.
» Ein wertschatzendes Arbeitsklima und die Zusammenarbeit in einem starken bundesweiten Netzwerk.
« Arbeitsort: Unser Biiro befindet sich in Hamburg. Wir bieten die Moglichkeit, mobil bzw. im Homeoffice
flexibel zu arbeiten.
» Eine angemessene und faire Verglitung sowie Zusatzleistungen nach Absprache.
.
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WIR HABEN IHR INTERESSE GEWECKT?
Wir freuen uns auf ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte per E-Mail
senden an: .
bv@oi-gesellschaft.de
Bewerbungende ist der 31.10.2026.
Sie interessieren sich fiir unsere Stellenanzeige, haben jedoch keine Qualifikation in Form eines Studiums oder
einer Fortbildung? Dann bewerben Sie sich und liberzeugen Sie uns in einem gemeinsamen Gesprach mit ihren
Erfahrungen und Ihrem gut aufgestellten Netzwerk in den Bereichen Offentlichkeitsarbeit und Fundraising.
Die Ausschreibung richtet sich an Bewerbungen aller Menschen, gleich welcher Herkunft und welchen
Geschlechts (m/w/d). Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Menschen werden bei gleicher Eignung
9 vorrangig berlicksichtigt (Ein entsprechender Nachweis ist den Bewerbungsunterlagen anzufligen).

Mehr iiber die DOIG finden Sie auf unserer Website sowie bei f Linked m
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